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INFORME FINAL

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

DATOS GENERALES DEL CONTRATISTA: Alexander Mena Gutiérrez

CEDULA DE CIUDADANIA: No. 11.805.970 de Quibdé Choco

OBIJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE
CONSTRUCCION DE VIAS DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION EN LA VIGENCIA 2025

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor de cada contrato es de $ 34.649.650 m/cte.
Pagaderos asi: a) un primer pago en el mes de febrero 2025 por $ 3.066.341 m/cte. B)
Seis pagos iguales de marzo a agosto de 2025 por $4.599.511 m/cte. C) Un dltimo pago

en el mes de diciembre de 2025 por $ 3.986.243 m/cte

PLAZO: Hasta el 26 de septiembre de 2025.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

No

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

EVIDENCIAS

Presentacion Informe final de

actividades.

GTH-F-062-V10 Formato informe final de
contractual septiembre de 2025.

ejecucioén

Participar en la planeacién de los
procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para el
area tematica del objeto contractual.

Durante la ejecucion de mi contrato, fui convocado a
participar en el proceso de desarrollo curricular, conforme
se detalld6 en las actas del comité que adjunto como
evidencia que respalda mi participacion en dichas
actividades. En cumplimiento de mis obligaciones
contractuales, presente esta documentacién como soporte
de mi presencia y contribucidon en las tareas asignadas
durante este periodo, evidenciando asi mi compromiso con
los objetivos y el desarrollo curricular previstos en el
contrato.

Participar bajo Previa autorizacion, en
jornadas de disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

Durante la vigencia de mi contrato, participé de manera
presencial en los procesos de disefio y desarrollo curricular
convocados, conforme a los compromisos contractuales
asignados. Mi asistencia a estas actividades esta
debidamente respaldada por las actas correspondientes, las
cuales reflejan mi participacién activa y compromiso en el
cumplimiento de los objetivos trazados. A lo largo de estos
procesos, contribui significativamente a la gestion de la
informacién solicitada y en la ejecuciéon de las tareas
asignadas, siguiendo estrictamente los lineamientos y
directrices establecidas.




Evaluar los aprendizajes  previos
correspondientes a las fichas asignadas,
de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina

Durante mi desempefio de febrero hasta septiembre de, se
llevd a cabo la formacion titulada correspondiente a los
cursos de técnicos en construccion de vias, a los cuales se les
evalud en la plataforma Sofia plus los resultados que hasta la
fecha se habian desarrollado.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo  curricular 'y  proyecto
formativo de los programas del area
tematica objeto del contrato, aplicando
segun la modalidad, estrategias de
ensefanza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad. Desde su
planeacién hasta la emisién de juicios de
evaluacion.

En el periodo comprendido entre febrero y septiembre del
presente afio fue posible desarrollar la formacidn presencial
del técnico en construccidn de vias, y durante la formacién
se ha logrado llevar los registros de las asistencias segun
formato requerido por el centro.

Y se adelanto la formacidn con las guias de aprendizaje.

Participar bajo previa autorizacién en
proyectos de investigacién o innovacidn
técnica y/o pedagdgica alineados con las
politicas de SENNOVA.

Durante este periodo del contrato en el transcurso del
presente afio 2025; no se ha participado en proyectos de
investigacidn o innovacidn técnica y/o pedagdgica alineados
con las politicas de SENNOVA.

Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa de
formaciéon tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando ejecute
formacién complementaria

Durante este periodo de febrero hasta septiembre del
presente afio 2025, se desarrollé la formacion titulada
Unicamente.

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion
que la entidad tiene definido para la
Gestion de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades tales como: asociar a las
rutas de aprendizaje a los aprendices
nuevos, reintegrados o trasladados,
comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices, concertaciones y resultados
de planes de mejoramiento y hallazgos
en el registro de la informacion; de
acuerdo con lo establecido en el
reglamento al aprendiz y manual de
convivencia, registrar en el aplicativo
definido por el centro de formacion, las
asistencias a las sesiones de formacidn
segln la programacion para cada ficha,
emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de

Acta donde informe de avance parcial de juicios evaluativos
y novedades de la formacion.
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aprendizajes de las competencias del

programa, adquiridos  por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los

procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad tiene
definido, entre otras.

Participar en diferentes actividades
asociadas a la ejecucién de la formacidn
Profesional Integral, tales como registro
calificado, acompafiamiento a los

8 . L N/A
aprendices en las actividades propuestas /
por el area de bienestar al aprendiz,
portafolio de servicios, feria vocacional y
autoevaluacién, entre otras
Cumplir con los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de | En el marco de la ejecucidon del contrato durante el periodo
9 Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir | de febrero a septiembre de 2025, se realizé la induccidon
a las convocatorias que el centro | correspondiente SSST.
programa.
Realizar seguimiento en la etapa | Durante el periodo de febrero hasta septiembre de 2025 y
productiva a los aprendices que le sean | conforme a lo estipulado en el contrato suscrito, en la
10 | asignados de acuerdo con el | actualidad me encuentro orientando formacion titulada en
procedimiento y lineamientos | la etapa lectiva y en ninglin momento se me asigno, Realizar
establecidos por la Entidad. seguimiento en la etapa productiva a algun aprendiz.
. En relacién con el periodo correspondiente al mes de
Responder por los bienes y elementos . . . . .
. L septiembre, adjunto como evidencia los registros de la
puestos a su disposicion para el . . oo
. . plataforma SENA (inventarios) y manifiesto de buena fe que
cumplimiento del objeto del contrato; y . . . ;
- solo poseo, bajo mi custodia o poder, un articulo
una vez finalizado el contrato quedar a . i
11 , (computador) del cual adjunto el certificado de este de la
pazy salvo con el Almacén . .
plataforma inventario.
Gestionar y entregar a la coordinacién y
al supervisor(a), a mas tardar dentro de . L,
F.) (. ) . . En el marco de la ejecucion del contrato durante los meses
los primeros cinco (5) dias habiles del mes .
. de febrero y septiembre de 2025, se cuenta con el reporte
12 | siguiente; el reporte mensual de las .
. oportuno de las horas reportadas en la plataforma Sofia
horas ejecutadas, de acuerdo con los
. -, . plus.
tiempos de programacion y lo definido
en el manual de contratacion
13 Las demas necesarias para el cabal | N/A.

cumplimiento del objeto contractual.




EVIDENCIAS CONTRACTUALES
1. Evidencia de las fichas que se me asignaron durante la vigencia 2025

.
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2. Evidencia de juicios evaluativos de fichas asignadas de los programas técnico en construccion
de vias en los municipios de Vijes y Restrepo Valle del cauca.

Reporte de Juicios de Evaluacion
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Reporte de Juicios de Evaluacion
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3. LISTADOS DE ASISTENCIAS DE LOS MUNICIPIOS DE VIJES Y RESTREPO.
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2. EJECUCION DEL CONTRATO Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS
Durante la vigencia del contrato, se llevaron a cabo actividades de formacién profesional
en el area de construccion de vias, beneficiando a aprendices en los municipios de Vijes y
Restrepo, en el departamento del Valle del Cauca. Actualmente, los procesos formativos
en estos municipios presentan un avance del 80%, tanto en el desarrollo curricular como
en la evaluacién de los aprendizajes.

3. OBSERVACIONES Y CONTINUIDAD DEL PROCESO FORMATIVO
Aunque el contrato concluye el 26 de septiembre de 2025, los programas de formacién
aun no han finalizado, por lo que:

e Se continuara la formacién con los grupos de aprendices en los municipios
mencionados.

e Se esta gestionando la firma de un nuevo contrato de prestacion de servicios con el
objetivo de garantizar la culminacidn satisfactoria de los procesos de formacion
iniciados.

4. DETALLE DE LOS GRUPOS DE FORMACION ATENDIDOS

Grupo 1: Municipio de Restrepo — Vereda La Guaira
e Programa: Técnico en Construccién de Vias
e NUmero de Ficha: 340619
e Fecha de Inicio: 2 de diciembre de 2024
e Fecha de Terminacién: 2 de marzo de 2026

e Aprendices Iniciados: 18 (aunque en la ficha figuran 19, el grupo real se ha mantenido
en 18 aprendices)
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Grupo 2: Municipio de Vijes — Vereda Cachimbal
e Programa: Técnico en Construccion de Vias
e NUmero de Ficha: 3206115
e Fecha de Inicio: 9 de abril de 2025
e Fecha de Terminacién: 8 de julio de 2026
e Aprendices Iniciados: 37
e Aprendices Actuales: 29 (segun listado de asistencia)

5. CONCLUSION

El contrato CO1.PCCNTR.7443604 de 2025 se ha ejecutado conforme a los términos
establecidos, alcanzando un cumplimiento del 80% en la formacidn y evaluacion de los
aprendices. Se deja constancia de que los procesos formativos continuardn bajo un nuevo
contrato, con el fin de asegurar la finalizacidn efectiva y satisfactoria de la formacién de
los grupos atendidos en los municipios de Restrepo y Vijes.
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6. REPORTE DE HORAS SENA SOFIA PLUS DESDE FEBRERO HASTA EL 26 DE
SETIEMBRE DE 2025.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACIOM

INSTRUCTOR: ALEXAMNDER MEMA GUTIERREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE LA COMNSTRUCCION

FECHA INICIAL: O1/02/2025 00:00:00
FECHA FIMNAL: 26/09/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3T40619 - CONSTRUCCION DE WIiAS.,
DE APREMNDIZANE -

APLICACIHON DE COMOCIMIENTOS DE LAS CIERMCIAS
S COMPETEMNCLA DE APREMNDIZASAVE: MNATURALES DE ACUERDCO COMN SITUACIOMNES DEL
COMTEXTO PRODUMCT W Y SO,

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIEMNTAL,
S COMPETEMNCLA DE APREMNDIZASAVE: SEGURIDALD ¥ SALUD EM EL TRABA MDD DE ACUERDO COM
LAS POLITICAS ORGAMNIZACIHOMNALES W LA

f COMPETEMNCLA DE APREMDIZ E- Col::_c:smzclas asfalticas de acuerdo con especificaciones

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONFORMMAR SLEPERFICIES DE ACUERDOD COM MORMAS ¥ ESFECIFICAUCIOMNES TECKICAS PR FOuBIERTO FLEXIBLE
EXNTERNDER MEZCLA ASFALTICA DE ACUERDD G0N LAS ESPECIFICACIONES TECHICGAS.
RECOMOCE R HERRAMIENTAS ¥ EQLMFOS PARS PAVBIENTO FLEXKIBLE DE ACUERDHD & ESPECIFICACHINES TECHRICAS ¥ AL
PR OICE S0 GO ST RIUC T

REPARAR FALLAS DEL PAVIMENTO FLEXIBLE DE ACUERDD CON LAS ESPECIFICACKIMES TECHNSTAS

R COMSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A RMORMAS, PLARNOS v
S COMPETEMNCLA DE APREMNDIZASAVE: ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APREMNDIZAJE

1 TMON2S5 &:07T

APLICAR TECHICAS DE INSTALACIKIN DE FILTROS, SEGUN PLARKRGS ¥ ESFECIFICACHINES TE CHICAS.
LOCALIZ AR FILTROS DE ACUERDD A FLARDS ¥ ESPECIFICACIONES TECHICAS,

SELECCICRMAR BMATERLLES v HERRAMIEMTAS DE ACUERDO COMN PLARNDS ¥ REQUERIMIENTOS TECRICOS,

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUMNMCACION EFICACES
COMPETEMCLA DE APREMDIZS JE: W EFECTIVOS, TEMIERNDOD EMN CUEMTA SITUACIOMES DE
DRODEN SOCLAL, PERSOMAL % PRODIAC TV,

Ejercer derechos fundamentales del rabajo en 2l marco de la
COMPETEMCLA DE APREMDIZANE: Cconstitucion politgca ¥ los convenios imermacionalaes.

Emrique Low Murtra-lnteractuar en e contexto prodective vy social
COMPETEMNCLA DE APREMDILEZSA JE: de acuaerdo con principios  Sticos para la construccion de wna
cultura de paz.

N Fomentar culiura emprendedora segun habilidades y
COMPETEMNCLA DE APREMDILEZSA JE: con vanci sonales

. Fundir concreto de acuerdo Comn requerineie ntos tecnicos de
COMPETEMCLA DE AFPREMDIZSTE: P ———

RIE. LTADOS DE APRENDIZAJE
FURRARUR E PO R D DE AUC LRERDMD A PLAR OIS Y RECHE RIIE R TOS TEC R RSO

COLOCAR EL DOMNCRETO DE ACUERDD ESPECIFIACIONES TECHICAS.
IOEMTIFICAR MATERUALES, HERRAMIEMTAS ¥ EQUIPOS DE ACLERDD A ESFECIFICACIHOMES TECHICAS
INSTALAR ACERS DE REFUERZO DE ACUERDO G068 FLANGS v ESPECIFICACIONES TECMICAS,

REPLAMTEAR ESTRIODCTLNRAS EM CONCRETO DE ACUERDD A PLAMNOS ¥ ESPECIFMCACIOMNES TECHICAS PRES WIS

GEMERAR HABITOS SALUDABLES DE WIDWA MEDIAMNTE LA
S COMPETEMNCL DE APREMNDIZS TE: APLICACIHON DE PROGRAMAS DE ACTIWVIDSAD FISICS EM LOS
COMTEXTOS PRODUCTIVDS v SOCALES.,

1TSS &6:07




Instalar pavimanios arMmiculados de acuerndo Con Eroce-dimeicrto Yy
normativa tecrnica

RESULTADODS DE APREMNDIZAJE

IS TALAR AR E ACUERDO & ESPECIFRCACIOMES % R MLALES TECRMIC oS

=S COMPETEMNCILIA DE APREMDIZAJE:

PREPARAR SUPERFICIES DE ACUERDO SO PLARDS % MORMATIVA DE SEGURIDAD ¥ SALUD EMEL T RSSO B

SELECCIOMNAR MATERWLES, HERRAMIENTAS ¥ EQUIPOS DE ACUERDC A ESPECIFICACIONES TECKNICAS

IRNTERSACT USSR EM LEMGUS IRNGLESA DE FORMAS CORAL Y
COMMPETERCLAS DE APREMDIZANE: ESCRITA DEMNTRO DE COMTEXTOS SOOCIALES % LAaBORALES
SEGUM LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Rarzonar cuaniitativameante frente a sibjbaciones susceplibles de
COMPETEMRCLAS DE APREMDIZAVE sar abordadas de manara matematica an contextos aborakes,
sociales ¥y personakes.

COMMPETEMCIAS DE APREMDIZANE: Resultado de Aprendizaje de la Induccicn.

COMPETEMCLA DE APREMDIZAJE: RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

Uiilizar hesrramienias informaticas de acuerdo oon las

COMPETEMCILS DE APREMDIZANE: " idades de manejo de info i

HORAS DEDICADAMS EM LA FloHA -

FICHMS 31447134 - COMNSTRUCCION DE Wias.,
DE AFPFRENDIZA JE:-

ATMON25 S:07F

APLICACION DE COMOCIMIENTOS DE LAS CIEMNCLIAS
= COMPETEMCLA DE APREMODIZAJE: MNATURALES DE ACUERDO COMN SITUACIOMNES DEL
CORMTEXTO PRODUCT VO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCIHOMN ARMEBIEMNTAL,
= COMPETEMCLA DE APREMDIZAJE: SEGURIDALD % SALUD EM EL TRABA I DE ACUERDO COM
LAas POLIMTICAS ORGAMIZACIHOMALES " L&

Colocar mazrclas asfalticas de acuerdo con espoacificacionoess
ecrcas

RESULT.ADOS DE APREMNMDIZAJE

CONFORMAR SLIFPE RFICIES DE SCUER DG CORM NOSMAS ¥ ESPECIFICOCIOME S TECRICAS FUruRa Fon e m Tor FLEXIBLE

= ZOMPETEMNCLA DE APREMDIZSA TE:

EXTEMDER MEZCLA ASFALTHEA DE ACUERDD COe LAS ESPECIFICACIOMNES TECHICAS.

FRECORNOICE R HERRAMIEMTAS v EQUIEOS PAafs PAVPIERTO FLEXIBLE DE ACLIERDHD & ESPECIFICACHINES TECMHMHTAS + AL
PROCESO SO ST RS TG

REP®SFAR FALLAS DEL PAVIMENTO FLEXIBLE DE ACUERDO OON LAS ESFPECIFICACKNES TECHKICAS

COMSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS v
ESFPFECIFICACIONES

RESUL TADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECHICAS DE INSTALACHIN DE FILTROS, SEGUN PLAROS ¥ ESFPECIFICACHINES TECHICAS.

=S COMPETEMNCILIA DE APREMDIZAJE:

LOeCmLIE AR FILTROES DHE ACUE DO A FLARKOS ¥ ESPFECIFICACIOMNES TECMICAS,

SELECCIOMAMAR BATERLALES ¥ HERRARIEMTAS D ACUE ROO GO SRS ¥ RECIUERIFBIE NTOS TE CRICDS

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUMNICACION EFICACES
= ZOMPETEMRCLA DDE APREMNMOIZAIE - W EFECTIWVEOS, TEMIERMDOD EM CUEMTA SITUACIOMNES DOE
CORDEM SOCLIAL, PERSOHMNAL %W PRODUC TIWO.

E jercer derachos fundamentabes del rrabajo en @ marco de la
S ZOMPETERMNCILA DE APRENDIZATE: constitucicn politica ¥ los conwvenios intermacionalas_

ATMD2E5 E:07F




Ermwique Low FMurra-interactoar en el contexto prodouctivo y social
=T OMPETEMCLA DE AFREMNMDIZATE: de acuaerdo con principios @ticos para la constnuccion de wna
cultura de paz.

Fomantar cultura emprendedora segun habilidades w

= COMPETEMNMCLA DE APREMNDIZATE: iy Py sonales

Fundir concreto de acuerdo con requenimeentos tecrnicos de
CONsStnUcCion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ARPSAR ErRCOFRADC IDE ACUERDOD & PLANOS % RECUERIBJIERMNTOS TECMREOS.

= COMPETEMNMCLA DE APREMNDIZATE:

COLOCAR EL COMOCRETO DE ACUERDS ESPECIFRCACIONES TECHRITAS,
IDENTIFICAR MATERLALES, HERRAMIEMNTAS ¥ ECQUIPOS DE ACUERDHD A ESPECIFICACHKINES TECHICAS
IMSTALAR ACERC DE REFUERZO OE ACUERDO OO PLANOS v ESPECIFICACIOMES TECRIICAS,

REPLAMTEAR ESTRIMA CTURAS EMN CONCRETO DE ACUHERDD A PLAMOS %W ESPECIFMACIONES TECMICAS PAEDS WAS

GEMERAR HABITOS SALUDABLES DE WIDS MEDIAMTE L&
= COMPETEMNMCLA DE APREMNDIZATE: APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIWVIDAD FISICA EM LOS
COMTEXTOS PRODUCTIWVOS % SOCIALES.

- R Instalar pavimenios amiculados de acuerdo con procedimbdento w
COMPETERMCLA DE AFREMDIZAVE o tivea becrica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
INSTALAR AN E ACUERDD A ESPECIFICACIOMES ¥ FMANUAL ES TECMHCOS
FREPARAR SUFERFICIES DE ACUERDO COM PLARDS % MORRMATIG DE SEGURICAD v SALLID Er EL TRABWM MO

SELECCIONAR MATERVWLES, HERRAMIENTAS ¥ EQUUIPOS DE ACUERDOD A ESPECIFICACIONES TECNICAS

INTERACTUAR EM LEMNGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
= COMPETEMNMCLA DE APREMNDIZATE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES % LABORALES
SEGUMN LOS CRITERIOS ESTABLECIDNDS POR

A1 TMN2E 07T

Razonar cuanititativamente frente a sitbaciones susoaplibles de
COMPETEMNMCLA DE APREMNDIZATE: sar abordadas de manera matematica eon conmtextos laborales,
sociales y personakes.

COMPETEMCLA DE APREMNMDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

COMPETEMCLA DE APREMNMDIZAJE: RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

R Utilizar herramientas informaticas de acuerdo ocon las
COMPETEMCLA DE APREMDIZANE: n idades de manejo de info g

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA ¢

FICHA 3IZO0ET1S - COMNSTRUCCIHOMN DE WIiAS.
DE APREMNMDIZAJE -

APLICACION DE COMNOCIMIENTOS DE LAS CIEMCIAS
= COMPETEMNMCLA DE APREMNDIZATE: MATURALES DE ACUERDOD COM SITUACIOMES DEL
COMTEXTO PRODIVCT WG % SOClal.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCIOMN AMBIEMTAL,
= COMPETEMNMCLA DE APREMNDIZATE: SEGURIDAD v SALUD EM EL TRABA IO DE ACUERDO COR
LAS POLITICAS ORGAMIZACIOMALES W L&

F COMPETEMNCLA DE APREMDOIZANE- Col::_i.::lsrnezclas. asfalticas de acuaerdo con especilicacionas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONFORMAR SLIFERFICIES DE ACUERDOD COM NORMAS ¥ ESPFECIF ICACIOMNES TECRICAS FRURs FOsiMMERTO FLEXIBLE

A1 TMN2E 07T




EXTEMDER MEZCLA ASFALTH:A DE SCLHE RDOD CO8 LAS ESPECIFICACHOMNES TECRMICAS.

BRECORNOCER HERRAMIENMTAS ¥ EQUEMAOS PARS PAVEBIERTO FLEXIBLE DE ACLRERDD A ESPECIFECACHIMNES TECMHTAS v AL
FROCESO COMST RUWCTIVO

REPARAR FALLAS DEL POVIMEMNTO FLEXIBLE OVE ACUERDD SON LAS ESPECIFICACK MNES TECMKC A5

COMSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NMORMAS, PLAMNOS Y
ESPECIFICACIOMNES

RESULTADOS DE APRENDIFA JE

AL ICAR TECHICAS DE INSTALASHIN DE FILTROS, SEGUN PLAMNOS v ESFECIFICACHMNES TECHMEAS.

= COMPETEMCLA DE AFREMNDIZAJE:

LTl IF AR FILTROS OE ACUERDO & FLAMNMOS ¥ ESPECIFICACIOIMES TECRMICA S,

SELECCIOMAR MATERWLES %W HERRAMMIEMTAS E ACUERDOD OO PLAROS ¥ REQUERIMIENTOS TECRMICOIS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUMNICACION EFICACES
COMPETEMNCLIA DE APFRENMDIZAJE: W  EFECTIWVOS, TENIEMNDOD ERM CUEMTA SITUACIOMES DE
ORDEM SOClAL, PERSOMAL ¥ PRODUCTIWVG.,

Ejercer derachos fundamaentales del trabajo an @ marco de la
COMPETEMNCLIA DE APFRENMDIZAJE: constituciaon politica y los convenios in@macionalaes.

Emwique Low Murtra-ineractuar en e contexto produectivo vy social
COMPETEMNCLIA DE APFRENMDIZAJE: de acuerdo con principios  &ticos para la construccion de wna
cultura de paz.

. Fomentar culiura emprendaedora segan habilidades yw
COMPETEMNCLIA DE APFRENMDIZAJE: Py P—— sonales

Fundir concreto de acuoerdo com requaerimientos iacniocos de
COoOnstruccion

RESULTADOS DE APREMNDIZAJE

SURPASR ERCOF A DO DE ACUPERDO A PLAMOS v RECHIERIMIEMTOS TECRECOS.

COMPETEMNCLIA DE APFRENMDIZAJE:

VTMONEZE G:O7T

COLOCAR EL COMOCRETO DE ACUERD ESPECIFMECACIONES TECRITA S,
IDENTIFICAR MATERLALES, HERRASMIEMNTAS ¥ EXHIIPOS DE ACLPERDND A ESPECIFICACH MNES TECHICAS
IMNSTALAR ACERD DE REFUERZOD DE ACUERDID SO FLANOS v ESPECIFICACIOMNMES TECHRICA S,

REPLANTEAR ESTRIACTLRAS EM COMCRETO DE SCUERDD A PLAMOS %W ESPECIFMACIOMNES TECMITAS PaE, WS

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE WIDWA MEDIAMNTE LA
= COMPETEMCLA DE AFREMNDIZAJE: APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAa EMN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCLALES.

Instalar pavimenios armiculados de acuerdo con procedimiaento w
normativa tecnica

RESULTADOS DE APREMNDIZAJE

IS TALAR AN DE ACUERDO A ESPECIFECACIONES & RANLUALES TECHRCOS

= COMPETEMNCLA DE AFREMNMDIZAJE:

FREPARAR SUFERFICIES DE ACUERDO COM PLAMDS % RORMATIVA DE SEGURIDAD v SA&LLUID EREL T RAERS M

SELECCIOMMAR MATERLALES, HERRAMIEMTAS ¥ EQUNPOS DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECMICAS

INTERACTUAR ERM LEMNGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
COMPETEMNCLIA DE APFRENMDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE COMNTEXTOS SOCBLES v LABORALES
SEGUMN LOS CRITERIOS ESTABLECIDDS POR

Razonar cuanititativamente frente a sitjbaciones susceplibles de
COMPETEMNCLIA DE APFRENMDIZAJE: sar abordadas de manara matematica en contextos laborales,
sociales y personalkes.

COMPETEMNCLIA DE APFRENMDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

COMPETEMNCLIA DE APFRENMDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICS

VTMONEZE G:O7T




Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

= COMPETENCLA DE APREMDIZANE: " idades de manejo de info i

HORAS DEDMCADAS EM LA FICHA -

FICHS IZO0Z207 2 - COMNSTRUCCION DE PAWIMEMNT O COM PLACA HLIELLS
DE APREMNDIZA JE: PaRAs WiasS TERCIKBRIAS 6: PROCESO COMNSTRUCTIWVG

Coordinar consireccion de pavimentos sequn especificacionas

= COMPETEMCLA DE AFPFREMNMDIZANE: N N
TECIHCas Yy norrreativa

RIE LTADODS DE APRENDIZAJE

Fact: REALIZAR ALISTAMIERTO DE MMATE FUWLES PO o Lo GO STROUCC IO DE PLACS HUELLA & ORERAS DE DIREMA IE.
P ARG LA ESTRUCTURA DE L& PLACSA HUELLA DE SCUHERDS D & MORMOS Y ESFECIFICATIHRES TE CHBCAS .
P FUMDIR ESTRUOGCTURS DE LA PLACS HUELLA E SIS E RDGCE O MORMAS v ESPECIFHCACHIRNES TECRIEAS,

Fuaa: TERMIMAR ESTRUMTLARA DE LA PLACA HUELLA DE SACUER DD O MORMAS ¥ ESPECIFICACIONES TECRIEA S,

HORAS DEDICADAS EM LA FICHA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 1071 5.50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT s
| _FiCHA | FECHAIMICIO | _FECHA FINAaL | _______EVENTO _______| __HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT s: o0

ACTIVIDDADES ADICIOMALES
SFECHA INICIAL | _FECHA FINAL | ACTIVIDAD | ORAS |

1T 2E G:OT FPage 9 of 10

OO Z025 DESARROLLOD CURRICUL AR
AWNOEZ025 DESARROLLOD CURRICUL AR
OO Z025 DESARROLLOD CURRICUL AR
OO 2025 DESARROLLOD CURRICUL AR
OIS/ 2025 DESARROLLO CLIRRICUL SR
O2NOE Z025 DESARROLLOD CURRICUL AR
OFNOTFIZ025 DESARROLLOD CURRICUL AR
2ANMOTFTIZ02S5 ODOTROS

2EOTIZ025 DESARROLLOD CURRICUL AR
O NOE Z025 DESARROLLOD CURRICUL AR

TOTAL ACTIVIDWMDES ADICHOMNALES:

INSTRUCTOR: ALEXANDER MENAS GUTIERREZ

CENTRO DE
F O R MNLOC 1O - CEMNTRO DE LA COMNSTRUCCIHDIMN

1T 2E G:OT Pagse 10 of 10




SENA

N

Valor total del contrato $34.649.650
Valor Ejecutado $34.649.650
Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0,0

Saldo a liberar S0,0

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 11 DE FEBRERO DE 2025
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 26 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
VIGENCIA DEL CONTRATO: 26 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
VALOR DEL CONTRATO: (523.193.484)

ALEXANDER MENA GUTIERREZ
Contratista
C.C. No. 11.805.970




