
 

 

 

INFORME FINAL  
 

CONTRATACIÓN PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES  

 
 

DATOS GENERALES DEL CONTRATISTA:  Alexander Mena Gutiérrez 

CÉDULA DE CIUDADANÍA: No. 11.805.970 de Quibdó Choco 
 
OBJETO:  PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARÁCTER TEMPORAL DE 
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL ÁREA DE 
CONSTRUCCIÓN DE VÍAS DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACIÓN TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION EN LA VIGENCIA 2025 

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor de cada contrato es de $ 34.649.650 m/cte. 
Pagaderos así: a) un primer pago en el mes de febrero 2025 por $ 3.066.341 m/cte. B) 
Seis pagos iguales de marzo a agosto de 2025 por $4.599.511 m/cte. C) Un último pago 
en el mes de diciembre de 2025 por $ 3.986.243 m/cte 
       
 PLAZO: Hasta el 26 de septiembre de 2025. 
 
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 
 

No OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

 
EVIDENCIAS 

0 
Presentación Informe final de 
actividades. 

GTH-F-062-V10 Formato informe final de ejecución 
contractual septiembre de 2025. 

1 

Participar en la planeación de los 
procesos formativos de acuerdo con los 
lineamientos institucionales, para el 
área temática del objeto contractual. 

Durante la ejecución de mi contrato, fui convocado a 
participar en el proceso de desarrollo curricular, conforme 
se detalló en las actas del comité que adjunto como 
evidencia que respalda mi participación en dichas 
actividades. En cumplimiento de mis obligaciones 
contractuales, presente esta documentación como soporte 
de mi presencia y contribución en las tareas asignadas 
durante este periodo, evidenciando así mi compromiso con 
los objetivos y el desarrollo curricular previstos en el 

   contrato. 

2 

Participar bajo Previa autorización, en 
jornadas de diseño y desarrollo curricular 
de programas de Formación Profesional 
Integral, conforme a las necesidades 
nacionales y a los lineamientos 
institucionales requeridos para el área 
temática objeto del contrato. 

Durante la vigencia de mi contrato, participé de manera 
presencial en los procesos de diseño y desarrollo curricular 
convocados, conforme a los compromisos contractuales 
asignados. Mi asistencia a estas actividades está 
debidamente respaldada por las actas correspondientes, las 
cuales reflejan mi participación activa y compromiso en el 
cumplimiento de los objetivos trazados. A lo largo de estos 
procesos, contribuí significativamente a la gestión de la 
información solicitada y en la ejecución de las tareas 
asignadas, siguiendo estrictamente los lineamientos y 
directrices establecidas. 



 

 

3 

Evaluar los aprendizajes previos 
correspondientes a las fichas asignadas, 
de acuerdo con los procedimientos, 
plazos y herramientas tecnológicas que 
la entidad defina 

Durante mi desempeño de febrero hasta septiembre de, se 
llevó a cabo la formación titulada correspondiente a los 
cursos de técnicos en construcción de vías, a los cuales se les 
evaluó en la plataforma Sofía plus los resultados que hasta la 
fecha se habían desarrollado. 

4 

Ejecutar la formación profesional 
integral de acuerdo con el currículo, 
desarrollo curricular y proyecto 
formativo de los programas del área 
temática objeto del contrato, aplicando 
según la modalidad, estrategias de 
enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 
evaluación de acuerdo con los 
lineamientos pedagógicos y 
metodológicos de la entidad. Desde su 
planeación hasta la emisión de juicios de 
evaluación. 

En el periodo comprendido entre febrero y septiembre del 
presente año fue posible desarrollar la formación presencial 
del técnico en construcción de vías, y durante la formación 
se ha logrado llevar los registros de las asistencias según 
formato requerido por el centro. 
Y se adelantó la formación con las guías de aprendizaje.  

5 

Participar bajo previa autorización en 
proyectos de investigación o innovación 
técnica y/o pedagógica alineados con las 
políticas de SENNOVA. 

Durante este periodo del contrato en el transcurso del 
presente año 2025; no se ha participado en proyectos de 
investigación o innovación técnica y/o pedagógica alineados 
con las políticas de SENNOVA.  

6 

Entregar los soportes del procedimiento 
de Ingreso de aprendices al programa de 
formación tales como: Ficha de 
matrícula; fotocopia del documento de 
identidad, y/o requisitos definidos en el 
diseño curricular, cuando ejecute 
formación complementaria 

Durante este periodo de febrero hasta septiembre del 
presente año 2025, se desarrolló la formación titulada 
únicamente. 
 

7 

Registrar, verificar y hacer seguimiento 
oportuno en el sistema de información 
que la entidad tiene definido para la 
Gestión de la Formación Profesional 
Integral mediante las siguientes 
actividades tales como: asociar a las 
rutas de aprendizaje a los aprendices 
nuevos, reintegrados o trasladados, 
comunicar al Coordinador Académico 
oportunamente anomalías, 
inconsistencias, novedades de 
aprendices, concertaciones y resultados 
de planes de mejoramiento y hallazgos 
en el registro de la información; de 
acuerdo con lo establecido en el 
reglamento al aprendiz y manual de 
convivencia, registrar en el aplicativo 
definido por el centro de formación, las 
asistencias a las sesiones de formación 
según la programación para cada ficha, 
emitir juicio valorativo sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 

 
Acta donde informe de avance parcial de juicios evaluativos 
y novedades de la formación.  
 

 



 

 

aprendizajes de las competencias del 
programa, adquiridos por los 
aprendices en el desarrollo de su 
formación, aplicando los 
procedimientos, plazos y herramientas 
tecnológicas que la entidad tiene 
definido, entre otras. 

8 

Participar en diferentes actividades 
asociadas a la ejecución de la formación 
Profesional Integral, tales como registro 
calificado, acompañamiento a los 
aprendices en las actividades propuestas 
por el área de bienestar al aprendiz, 
portafolio de servicios, feria vocacional y 
autoevaluación, entre otras 

N/A 

9 

Cumplir con los lineamientos del Sistema 
Integrado de Gestión y el Sistema de 
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir 
a las convocatorias que el centro 
programa. 

En el marco de la ejecución del contrato durante el periodo 
de febrero a septiembre de 2025, se realizó la inducción 
correspondiente SSST.  

10 

Realizar seguimiento en la etapa 
productiva a los aprendices que le sean 
asignados de acuerdo con el 
procedimiento y lineamientos 
establecidos por la Entidad. 

Durante el periodo de febrero hasta septiembre de 2025 y 
conforme a lo estipulado en el contrato suscrito, en la 
actualidad me encuentro orientando formación titulada en 
la etapa lectiva y en ningún momento se me asigno, Realizar 
seguimiento en la etapa productiva a algún aprendiz. 

 

 
11 

Responder por los bienes y elementos 
puestos a su disposición para el 
cumplimiento del objeto del contrato; y 
una vez finalizado el contrato quedar a 
paz y salvo con el Almacén 

En relación con el período correspondiente al mes de 
septiembre, adjunto como evidencia los registros de la 
plataforma SENA (inventarios) y manifiesto de buena fe que 
solo poseo, bajo mi custodia o poder, un artículo 
(computador) del cual adjunto el certificado de este de la 
plataforma inventario. 

12 

Gestionar y entregar a la coordinación y 
al supervisor(a), a más tardar dentro de 
los primeros cinco (5) días hábiles del mes 
siguiente; el reporte mensual de las 
horas ejecutadas, de acuerdo con los 
tiempos de programación y lo definido 
en el manual de contratación 

En el marco de la ejecución del contrato durante los meses 
de febrero y septiembre de 2025, se cuenta con el reporte 
oportuno de las horas reportadas en la plataforma Sofía 
plus. 

13 
Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual. 

N/A.  
 

 



 

 

 

EVIDENCIAS CONTRACTUALES 

1. Evidencia de las fichas que se me asignaron durante la vigencia 2025 
 

    
 2. Evidencia de juicios evaluativos de fichas asignadas de los programas técnico en construcción 
de vías en los municipios de Vijes y Restrepo Valle del cauca. 
 

 
 

 

     

 

Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 635426 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 

DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 

FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

635440 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

635441 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ 

A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

635442 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

635443 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 635406 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO 13/08/2025 6.26 a

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635458 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635459 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635460 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635461 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

635444 - DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

635446 - PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

635447 - COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO, ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

635436 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE 

LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 12/04/2025 19.36 a

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

635437 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 

LA	 ORGANIZACIÓN Y	EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO 12/04/2025 19.37 a

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

635438 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

APROBADO 12/04/2025 19.37 a

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

635439 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL.

APROBADO 12/04/2025 19.37 a

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

635407 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

635408 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

635409 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

635410 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES 

DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

635411 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

APROBADO 13/08/2025 6.39 a

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES 

DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

635412 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO.

APROBADO 13/08/2025 6.39 a

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES 

DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

635413 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO 13/08/2025 6.39 a

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES 

DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

635414 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

APROBADO 13/08/2025 6.40 a

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

635450 - DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 

LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 

COMUNICACIÓN.

APROBADO 22/07/2025 11.13 a

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

635451 - VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 

TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

APROBADO 22/07/2025 11.14 a

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

635452 - APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 

PROCESOS COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO 22/07/2025 11.14 a

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

635453 - INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO MEDIO 

DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

APROBADO 22/07/2025 11.14 a

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 38200 - Colocar mezclas asfálticas de acuerdo con especificaciones técnicas 635422 - EXTENDER MEZCLA ASFÁLTICA DE ACUERDO CON LAS  

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 38200 - Colocar mezclas asfálticas de acuerdo con especificaciones técnicas 635423 - REPARAR FALLAS DEL PAVIMENTO FLEXIBLE DE ACUERDO CON  

LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 38200 - Colocar mezclas asfálticas de acuerdo con especificaciones técnicas 635424 - RECONOCER HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA PAVIMENTO 

FLEXIBLE DE ACUERDO A  ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y AL PROCESO 

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 38200 - Colocar mezclas asfálticas de acuerdo con especificaciones técnicas 635425 - CONFORMAR SUPERFICIES DE ACUERDO CON NORMAS Y 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS PARA PAVIMENTO FLEXIBLE

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

635418 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

635419 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 

SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 

FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL 

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

635420 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN 

CUENTA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS 

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

635421 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS 

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

635454 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

635455 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

635456 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS.

POR EVALUAR

CC 1006332704 FERNANDO JOSE ALZATE HERNANDEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

635457 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABETH FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 11805970 - ALEXANDER MENA GUTIERREZ

CC 11805970 - ALEXANDER MENA GUTIERREZ

CC 11805970 - ALEXANDER MENA GUTIERREZ

CC 29541239 - ELIZABETH FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABETH FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABETH FERNANDEZ MILLAN

CC 31714350 - PAOLA ANDREA GARCIA LOPEZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 11805970 - ALEXANDER MENA GUTIERREZ

  -   

  -   

  -   

CC 31714350 - PAOLA ANDREA GARCIA LOPEZ

CC 31714350 - PAOLA ANDREA GARCIA LOPEZ

CC 31714350 - PAOLA ANDREA GARCIA LOPEZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 11805970 - ALEXANDER MENA GUTIERREZ

  -   

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de Formación: 9228 - CENTRO DE LA CONSTRUCCION

Funcionario que registro el juicio evaluativo

  -   

Fecha Inicio: 02/12/2024

Fecha Fin: 02/03/2026

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 2

Denominación: CONSTRUCCION DE VIAS.

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 16/09/2025

Ficha de Caracterización: 3140619

Cógigo: 861100



 

 

 
 
 

3. LISTADOS DE ASISTENCIAS DE LOS MUNICIPIOS DE VIJES Y RESTREPO.  

VIJES 

 

 
 

RESTREPO 

Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 635426 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 

DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 

FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

635440 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

635441 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ 

A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

635442 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

635443 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 635406 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635458 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635459 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635460 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635461 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

635444 - DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

635446 - PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

635447 - COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO, ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 

635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

635436 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE 

LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

635437 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 

LA	 ORGANIZACIÓN Y	EL ENTORNO SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

635438 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

635439 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

635407 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

635408 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

635409 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

635410 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES 

DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

635411 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES 

DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

635412 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES 

DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

635413 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES 

DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

635414 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

635450 - DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 

LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 

COMUNICACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

635451 - VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 

TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

635452 - APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 

PROCESOS COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

635453 - INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO MEDIO 

DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38200 - Colocar mezclas asfálticas de acuerdo con especificaciones técnicas 635422 - EXTENDER MEZCLA ASFÁLTICA DE ACUERDO CON LAS  

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38200 - Colocar mezclas asfálticas de acuerdo con especificaciones técnicas 635423 - REPARAR FALLAS DEL PAVIMENTO FLEXIBLE DE ACUERDO CON  

LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38200 - Colocar mezclas asfálticas de acuerdo con especificaciones técnicas 635424 - RECONOCER HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA PAVIMENTO 

FLEXIBLE DE ACUERDO A  ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y AL PROCESO 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38200 - Colocar mezclas asfálticas de acuerdo con especificaciones técnicas 635425 - CONFORMAR SUPERFICIES DE ACUERDO CON NORMAS Y 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS PARA PAVIMENTO FLEXIBLE

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

635418 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

635419 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD 

SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA 

FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

635420 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN 

CUENTA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

635421 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

635454 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

635455 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

635456 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

635457 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construcción 635427 - COLOCAR EL CONCRETO DE ACUERDO  ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construcción 635428 - REPLANTEAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO DE ACUERDO A 

PLANOS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS PARA VIAS.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construcción 635429 - IDENTIFICAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS  DE 

ACUERDO A ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construcción 635430 - INSTALAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO CON PLANOS Y 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construcción 635431 - ARMAR ENCOFRADO DE ACUERDO A PLANOS Y 

REQUERIMIENTOS TECNICOS.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 39635 - Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y 

normativa técnica

635415 - PREPARAR SUPERFICIES DE ACUERDO CON PLANOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 39635 - Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y 

normativa técnica

635416 - SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO A ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 39635 - Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y 

normativa técnica

635417 - INSTALAR ADOQUÍN DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES Y 

MANUALES TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

661686 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

661687 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES 

EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL

COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

POR EVALUAR

CC 1006332670 LILIANA ARRECONDO MENESES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

661688 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 

EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA 

POR EVALUAR
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Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de Formación: 9228 - CENTRO DE LA CONSTRUCCION

Funcionario que registro el juicio evaluativo

  -   

Fecha Inicio: 09/04/2025

Fecha Fin: 08/07/2026

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 2

Denominación: CONSTRUCCION DE VIAS.

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 16/09/2025

Ficha de Caracterización: 3206115

Cógigo: 861100



 

 

 
 

2.  EJECUCIÓN DEL CONTRATO Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Durante la vigencia del contrato, se llevaron a cabo actividades de formación profesional 

en el área de construcción de vías, beneficiando a aprendices en los municipios de Vijes y 

Restrepo, en el departamento del Valle del Cauca. Actualmente, los procesos formativos 

en estos municipios presentan un avance del 80%, tanto en el desarrollo curricular como 

en la evaluación de los aprendizajes. 

 

3. OBSERVACIONES Y CONTINUIDAD DEL PROCESO FORMATIVO 

Aunque el contrato concluye el 26 de septiembre de 2025, los programas de formación 

aún no han finalizado, por lo que: 

• Se continuará la formación con los grupos de aprendices en los municipios 

mencionados. 

• Se está gestionando la firma de un nuevo contrato de prestación de servicios con el 

objetivo de garantizar la culminación satisfactoria de los procesos de formación 

iniciados. 

4. DETALLE DE LOS GRUPOS DE FORMACIÓN ATENDIDOS 

 

Grupo 1: Municipio de Restrepo – Vereda La Guaira 

• Programa: Técnico en Construcción de Vías 

• Número de Ficha: 340619 

• Fecha de Inicio: 2 de diciembre de 2024 

• Fecha de Terminación: 2 de marzo de 2026 

• Aprendices Iniciados: 18 (aunque en la ficha figuran 19, el grupo real se ha mantenido 
en 18 aprendices) 



 

 

 

Grupo 2: Municipio de Vijes – Vereda Cachimbal 

• Programa: Técnico en Construcción de Vías 

• Número de Ficha: 3206115 

• Fecha de Inicio: 9 de abril de 2025 

• Fecha de Terminación: 8 de julio de 2026 

• Aprendices Iniciados: 37 

• Aprendices Actuales: 29 (según listado de asistencia) 

 

5. CONCLUSIÓN 

El contrato CO1.PCCNTR.7443604 de 2025 se ha ejecutado conforme a los términos 
establecidos, alcanzando un cumplimiento del 80% en la formación y evaluación de los 
aprendices. Se deja constancia de que los procesos formativos continuarán bajo un nuevo 
contrato, con el fin de asegurar la finalización efectiva y satisfactoria de la formación de 
los grupos atendidos en los municipios de Restrepo y Vijes. 

 

 
ARCHIVO MI INVENTARIO SENA 

 

 
 

 



 

 

6. REPORTE DE HORAS SENA SOFIA PLUS DESDE FEBRERO HASTA EL 26 DE 
SETIEMBRE DE 2025. 

 
 



 

 

 
 
 
 



 

 

 



 

 

 



 

 

 
 
 
 



 

 

 
 

Valor total del contrato $34.649.650 

Valor Ejecutado $34.649.650 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0,0 

Saldo a liberar $0,0 

 
FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 11 DE FEBRERO DE 2025 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 26 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 
VIGENCIA DEL CONTRATO: 26 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 
VALOR DEL CONTRATO:    ($23.193.484) 

 

 

 
 

ALEXANDER MENA GUTIERREZ 
Contratista 
C.C. No. 11.805.970 
 


